
 

職  員  募  集 
 

令和７年度公益財団法人成田市スポーツ・みどり振興財団 

職員採用試験のご案内 

（一般職・施設保守員） 

   成田市スポーツ・みどり振興財団は、成田市が設置した運動施設・公園施設を管理運営する団体であり、新たに一般職

員と施設保守員を募集します。 

 令和8年4月1日付け採用の公益財団法人成田市スポーツ・みどり振興財団の採用試験を以下のとおり実施しますの

でご案内します。 

    ※施設保守員との同時応募は不可。 

１．採用予定人員及び応募資格 

職  種 予定人員 応  募  資  格 

一般職 １名程度 

次のいずれにも該当する方。 

① 年齢 

 令和8年4月1日時点で満４５歳以下の方（昭和５6年4月2日以降に生まれた方） 

② 学歴 

 高等学校以上を卒業、または採用日までに卒業見込みの方 

③ 資格・免許 

 普通自動車運転免許（AT限定可）を有する方（採用日までに取得見込み可） 

④ その他 

 パソコン操作（ワード・エクセル・メール等）ができる方 

 活字印刷による試験に対応できる方 

現在就業中の場合、採用日の前日までに離職できる方 

 

 

職  種 予定人員 応  募  資  格 

施設保守員 １名程度 

次のいずれにも該当する方。 

① 年齢 

 令和8年4月1日時点で満４５歳以下の方（昭和５6年4月2日以降に生まれた方） 

② 学歴 

 問わない 

③ 資格・免許 

 普通自動車運転免許（AT限定不可）を有する方（採用日までに取得見込み、限定解

除見込み可） 

④ その他 

活字印刷による試験に対応できる方 

現在就業中の場合、採用日の前日までに離職できる方 

ただし，次のいずれかに該当する方は応募できません。 

（1） 成年被後見人又は被保佐人 

（2） 禁錮以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

（3） 日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成

し，又はこれに加入した者 

（4） 日本国籍を有しない者 

 

２．職務内容・勤務場所 

◆一般職 

職  種 職 務 内 容 勤務場所 

一般職 
成田市の運動施設・都市公園等の管理運営業務全般及びその

他事務全般 

重兵衛スポーツフィールド中台 

体育館事務所 

（成田市中台５－２） 

 

 

 



 

 

    ◆施設保守員 

職  種 職 務 内 容 勤務場所（下記施設のいずれかに勤務） 

施設保守員 成田市の運動施設・都市公園等の植栽・緑地管理業務 

・重兵衛スポーツフィールド中台 

（成田市中台５－２） 

・なごみの米屋ぴーちゃんフィールド大谷津 

 （成田市押畑９５２－３） 

・下総運動公園 

 （成田市高岡１４３５） 

・ナスパスタジアム 

 （成田市一坪田４１０－１） 

・成田エアポート東雲パークゴルフ場 

 （成田市堀之内３９２－４） 

・坂田ヶ池総合公園 

 （成田市大竹１４５０） 

 

３．試験の日時・会場 

   ◆一般職 

試 験 日  時 会  場 

第一次試験 

 

令和8年２月１日（日） 

【受付時間】午前9時00分～午前9時30分 

【事前説明】午前9時40分～午前9時50分 

一般教養筆記試験 

【試験開始】午前１０時００分 

【試験終了】正午 

作文試験 

【試験開始】午後1時15分 

【試験終了】午後2時15分 

 

成田市中台５－２ 

 

重兵衛スポーツフィールド中台体育館内 

２階 会議室 

 

※駐車場あり 

 

 第二次試験 

（面接試験） 

令和8年2月１９日（木）午前9時50分～ 

詳しくは，第一次試験合格者に個別にお知らせします。 

 

   ◆施設保守員 

試 験 日  時 会  場 

第一次試験 

 

令和8年２月１日（日） 

【受付時間】午後１２時１５分～午後１２時４５分 

【事前説明】午後１２時50分～午後 1時00分 

作文試験 

【試験開始】午後 １時１５分 

【試験終了】午後 ２時１５分 

 

成田市中台５－２ 

 

重兵衛スポーツフィールド中台 体育館内 

２階 会議室 

 

※駐車場あり 

 

第二次試験 

（面接試験） 

令和8年2月１９日（木）午前9時50分～ 

詳しくは，第一次試験合格者に個別にお知らせします。 

 

４．試験内容 

 

筆記試験 

（択一式一般教養） 

 

社会、人文及び自然に関する一般知識並びに文章理解、判断推理、数的推理及び資料解析等に

関する一般教養 

 

作文試験 

 

課題式・・・８００字以内（原稿用紙２枚程度） 

 

面接試験 

 

主として人物，性格等についての個別面接 

   ※持ち物：受験票、鉛筆（HB）またはシャープペンシル、消しゴム、時計 

    （電卓、携帯電話等の通信機器は使用不可） 

 

 

 

 

 

 



 

５．応募方法及び受付期間等 

（１）エントリーシート及び受験票の入手方法 

エントリーシート及び受験票は、公益財団法人成田市スポーツ・みどり振興財団ホームページよりダウンロードできます。 

   ※検索サイトで「成田市スポーツ・みどり振興財団」を検索 

 

コ 

 チ 

 ラ 

 か 

 ら 

 も 

 

●郵送を希望する場合は，封筒の表に「職員採用試験エントリーシート及び受験票請求」と朱書し，１１０円切手を貼った返信 

用封筒を同封して請求してください。 

※一般職、施設保守員のどちらを希望か必ず明記してください 

 

（２）エントリーシート及び受験票の提出先 

〒286－0015 成田市中台５丁目２番地 

重兵衛スポーツフィールド中台 体育館内 

公益財団法人成田市スポーツ・みどり振興財団  担当 吉田・那須 

 ℡ ０４７６（２６）７２５１ 

●エントリーシート及び受験票に必要な事項をすべて記入し直接持参するか，または郵送してください 

●エントリーシートと受験票に写真を貼ってください。 

   ※顔写真について：同じもの2枚を用意し、1枚をエントリーシートに貼付、1枚を受験票に貼付 

    縦4㎝×横3㎝、無背景、脱帽、上半身正面向き、3ヶ月以内撮影のもの 

※応募書類に不備がある場合は、受付をすることができません。また、記載事項に正しくないことが判明した場合は、採用される資格を 

失います 

※提出されたエントリーシートは返却いたしませんのでご了承ください                                      

 

（３）受付期間 

令和7年１2月１５日（月）から令和８年１月２１日（水）まで 

 

【直接持参の場合】 

月曜日から金曜日（祝日・年末年始を除く）の午前９時００分から午後５時００分までに、封筒の表に「採用試験書類在中」と朱書きのう

え、直接持参してください。 

【郵送の場合】 

郵便番号・氏名・住所を記入し110円切手を貼った返信用封筒(定形)を同封し，封筒の表に「採用試験書類在中」と朱書きのうえ、郵送 

してください。（郵送の場合は受付最終日の消印があるものまで有効） 

 

６．合否の発表 

（1）第一次試験結果  令和８年２月１０日（火曜日）午前１０時に当財団ホームページにて合格者の受験番号を発表 

 

（2）第二次試験結果  令和８年２月２６日（木曜日）頃までに書面により通知 

 

※第二次試験の詳細については、第一次試験合格者にメールにて通知します 

    ※都合により電話連絡する場合があります 

  ※合否についての問い合わせにはお答えできません 

 

７．給与・勤務時間等 

（1）令和７年４月１日現在の初任給（地域手当を含む）は，次のとおりです。 

 職  種 給料月額（大卒） 給料月額（短大卒） 給料月額（高卒） 

一般職 ２４８,６００円 ２３４,３６２円 ２１９,７８５円 

 職  種 給料月額（大卒） 給料月額（短大卒） 給料月額（高卒） 

施設保守員 ２３８,４３０円 ２３１,６５０円 ２２４,８７０円 

※  学歴及び職歴・経験により加算があります 

※ 昇給：年１回 

手当：地域手当，通勤手当，住居手当，時間外勤務手当等 

賞与：年２回（令和7年度見込み4.5ヶ月）※採用初年度の6月支給分は0.3ヶ月分の支給となります。 

試用期間：６ヶ月 

※ 社会保険完備：健康保険，厚生年金，雇用保険，労災保険等 

   

 

 



 

 

（2）勤務時間・休暇等は次のとおりです。 

◆一般職 

勤務時間 

■原則として午前８時３０分から午後５時１５分（休憩１時間） 

■遅番勤務：午後１時００分から午後９時３０分（週1回程度） 

■完全週休２日制 

勤務体系 シフト勤務（土・日・祝日勤務あり）、時間外勤務あり（土・日・祝日含む） 

休  暇 

■年次休暇：年間２０日付与 

■時間年休：1時間単位で取得可 

■特別休暇：夏季休暇、子育て休暇、育児休暇、子の看護等休暇、結婚休暇、忌引等 

 

◆施設保守員 

勤務時間 

■原則として午前８時３０分から午後５時１５分（休憩１時間） 

※勤務時間が変更となる場合あり（夏季・冬季） 

■完全週休２日制 

勤務体系 ■シフト勤務（土・日・祝日勤務あり）、時間外勤務あり（土・日・祝日含む） 

休  暇 

■年次休暇：年間２０日付与 

■時間年休：1時間単位で取得可 

■特別休暇：夏季休暇、子育て休暇、育児休暇、子の看護等休暇、結婚休暇、忌引等 

 


